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ALCALDESSA
Data Signatura: 22/07/2022

Ajuntament de Viver i Serrateix

Exp 82/2022

RESOLUCIO D’ALCALDIA APROVANT LA CONVOCATORIA | LES BASES
ESPECIFIQUES PER A LA CONTRACTACIO A TRAVES DE PLANS LOCALS
D'OCUPACIO DE 2 PEONS DE MANTENIMENT PEL MUNICIPI DE VIVER |
SERRATEIX EN EL MARC DEL PLA DE CONCERTACIO XARXA DE GOVERNS
LOCALS 2020-2023 DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA ON S’INCLOU EL FONS
DE PRESTACIO “PLANS LOCALS D’OCUPACIO”. .

1.- OBJECTE L'objecte de les presents bases és la regulacio especifica del procés de
seleccié per la cobertura de 2 peons de manteniment (grup 10) amb contracte
temporal durant 3 mesos a temps complert, mitjancant el sistema de concurs d’
oposicié lliure per a realitzar serveis multiples en el marc del Pla de concertacié Xarxa
de Governs Locals 2020-2023, “Plans Locals d'Ocupaci6” de la Diputacié de
Barcelona, per mitja del qual s’atorga un suport economic per al desenvolupament
d'actuacions orientades a promoure l'ocupacié i la millora de l'ocupabilitat de les
persones en situacio d'atur.

Examinades las bases de la convocatoria en relaci6 amb la seleccié de personal
referenciada i de conformitat amb I' article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régim Local,

Examinades las bases de la convocatoria en relacio amb la seleccié de personal
referenciada i de conformitat amb I article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Regim Local,

Per tot aixd, resolc:

RESOLC

PRIMER : Aprovar les bases que regeixen el procés de seleccio per la contractacié de
2 peons de manteniment per un periode de 3 mesos

LES BASES ESPECIFIQUES PER A LA CONTRACTACIO A TRAVES DE PLANS LOCALS
D’OCUPACIO DE 2 PEONS DE MANTENIMENT PEL MUNICIPI DE VIVER | SERRATEIX EN EL
MARC DEL PLA DE CONCERTACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS 2020-2023 DE LA DIPUTACIO
DE BARCELONA ON S’INCLOU EL FONS DE PRESTACIO “PLANS LOCALS D’OCUPACIO”. .

1.- OBJECTE L'objecte de les presents bases és la regulacié especifica del procés de seleccié per la
cobertura de 2 peons de manteniment (grup 10) amb contracte temporal durant 3 mesos a temps
complert, mitjangant el sistema de concurs d’ oposici6 lliure per a realitzar serveis multiples en el marc del
Pla de concertacié6 Xarxa de Governs Locals 2020-2023, “Plans Locals d’'Ocupacié” de la Diputacié de
Barcelona, per mitja del qual s’atorga un suport economic per al desenvolupament d'actuacions orientades
a promoure l'ocupacio i la millora de I'ocupabilitat de les persones en situacié d'atur.
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Ajuntament de Viver i Serrateix

IDENTIFICACIO DE LES PLAGES
La identificacio de les places a convocar i el sistema selectiu sera el segient:

Denominaci6 del lloc de treball: Pe6 manteniment -Nombre de places: 2 -Jornada completa -Categoria:
Grup 10 -Sistema de seleccio: Concurs de merits lliure -Durada: temporal per 3 mesos -Sou amb prorrata
pagues extres inclos: 1200 € euros bruts mensuals

TASQUES A REALITZAR EN FUNCIO DEL LLOC DE TREBALL:

A) Per la plaga de peé manteniment les tasques son: [0 Desbrossar i efectuar neteges.O] Realitzar la
aclarida d'arbres i podes forestals 00 Pintura de mobiliari urba i de dependéncies municipals.
Manteniment Xarxa d'aigiies al municipi de Viver i Serrateix

Els requisits especifics:

- Caltenir carnet de conduir B i cotxe propi
- Competeéncies Clau: Pensament analitic, orientacié a l'assoliment, Iniciativa, flexibilitat i gesti6 del
canvi.

2- REQUISITS DELS ASPIRANTS:

Per tal de concorrer a aquest procés selectiu, les persones hauran de reunir els requisits segients:

2.1 Ser espanyol/a o disposar de la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unié Europea, aixi com
estrangers que disposin del permis de residéncia legal a Espanya.

2.2 Tenir complerts 18 anys i no superar I'edat de jubilaci6.

2.3 No patir cap malaltia o impediment fisic ni psiquic incompatible amb I'exercici de les funcions
corresponents.

2.4 No trobar-se inhabilitat/da o en situacid equivalent ni haver estat sotmes a sancio disciplinaria o
equivalent que impedeixi I'accés a I'ocupacié publica.

2.5 No trobar-se sotmes/a a cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat legalment establertes.

2.6 En el moment de la contractacié6 s’ha d'estar inscrit al Servei d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d’ocupacio,

2.7 A mes, aquestes persones no podran estar donades d'alta a cap dels régims de la Seguretat Social,
en els termes del Reial decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
general de la seguretat social (en endavant, TRLGSS).

2.8 Complir amb el perfil professional sol-licitat en I'apartat 1 i estar en possessié de a titulacié requerida i
dels requisits especifics a cada lloc.

3.- PUBLICACIO DE CONVOCATORIA

El procediment de selecci6 s'ha d'iniciar amb la convocatoria que es fara a la pagina web de I'Ajuntament
de Viver i Serrateix i al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
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Ajuntament de Viver i Serrateix

Tots els anuncis referents a aquest procés de seleccié es publicaran al tauler d'anuncis d'aquest
Ajuntament i a la pagina web de viveriserrateix.cat

4.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1 Els aspirants presentaran les instancies a I’Ajuntament de Viver i Serrateix segons model normalitzat
que se’'ls facilitara en el propi Ajuntament o a la pagina web www.viveriserrateix.cat. Es podran presentar
les instancies durant els 15 dies naturals segiients a la publicaci6 al BOPB .

4.2 La instancia haura d’anar acompanyada de la seglient documentacié que haura de ser presentada per
la seva contrastacio:

a) Fotocopia del DNI / NIE

b) Document on s’acrediti el fet de ser Demandant d'Ocupacié del Servei d'Ocupacié de
Catalunya.

c¢) Curriculum vitae actualitzat on constara tots aquells merits i capacitats que tinguin relacié6 amb
el lloc a proveir degudament especificats.

d) Informe de Vida Laboral actualitzat (on s’acrediti el temps treballat amb les dates d’alta i baixa,
funcions i categoria professional dels diferents llocs on s’ha treballat). En el seu defecte es pot presentar
qualsevol altre documentacio que acrediti els diferents treballs realitzats.

e) Justificants acreditatius dels merits al-legats, de conformitat amb el barem recollit en el
procediment selectiu de concurs lliure, sense que I'drgan seleccionador pugui valorar altres meérits que els
aportats en aquest moment. Els cursos, seminaris i jornades que s'al-leguin com a merits hauran de ser
acreditats mitjangant fotocopia dels titols oficials o homologats, en el que hi consti el centre emissor dels
mateixos, aixi com les hores de durada, assisténcia o aprofitament.

f) Permis de conduir B.

Aquests documents justificatius només es podran presentar durant el periode de recollida
d’instancies. Els mérits insuficientment justificats no seran valorats.

5.- ADMISSIO DELSI/DE LES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el tribunal qualificador, fara public en el termini
com a maxim de 5 dies naturals, la llista d’ admesos/es i exclosos/es provisional i es concedira un
periode de 5 naturals comptadors a partir de la publicacié de la llista, per a esmenes i possibles
reclamacions. Passat aquest periode es fara publica la llista definitiva d’admesos/es i exclosos/es en el
procés de seleccio.

6.- ORGAN DE SELECCIO

El Tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:

El tribunal qualificador estara constituit per membres del Servei d'Ocupaci6 de I'Agéncia de
Desenvolupament del Bergueda i per membres de I’Ajuntament de Viver i Serrateix.

El tribunal estara format per personal que reuneix els requisits d'imparcialitat i professionalitat requerits
legalment, i per personal técnic en la materia.

L'organ de seleccio esta facultat per resoldre qualsevol dubte que s'origini durant el desenvolupament del
procés de selecci6 i prendre els acords necessaris pel bon ordre del procediment, en tot alldo que no
estigui previst en aquestes bases.

7.- PROCES DE SELECCIO
El procediment de seleccid sera el de concurs de merits lliure.
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Ajuntament de Viver i Serrateix

El resultat de la convocatoria per a la realitzacio de les segiients proves s’anunciara en el taulell d’anuncis
de 'Ajuntament i a la web de I'Ajuntament.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, llevat de casos de for¢a major degudament acreditats. La no
presentacié de I'aspirant en el moment de ser cridat determinar automaticament la seva exclusié del
procés selectiu. Els/les aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del dni, passaport
0 permis de conduir. La manca de presentacidé d’aquest document determinara I'exclusié automatica de
I'aspirant del procediment selectiu.

El procés de seleccio constara de les seglients fases:

Fase 1. Valoracié de merits.

L'avaluacié dels mérits es realitzara, exclusivament, sobre la documentacié acreditativa aportada per
I'aspirant en el moment de presentar la sol-licitud i conjuntament amb el curriculum vitae d’acord amb el
barem seguent:

A) Experiéncia professional, a justificar mitjangcant serveis prestats a I'administracio publica o en el
sector privat, en llocs de treball de funcions equivalents o analogues a les de la plaga a cobrir,
prestats en virtut de contracte laboral o relacié funcionarial, a raé de 0.10 punts per cada mes
treballat; fins a un maxim de 3 punts.

La valoracid dels serveis prestats, en virtut d’un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de
I'aportacio de copia del contracte laboral i/o de I'informe de vida laboral emes per la Tresoreria General de
la Seguretat Social, en els quals hi haura de constar de forma clara i expressa la categoria professional i
el periode concret de prestacio6 dels serveis.

B) Cursos de formacié i perfeccionament sobre matéries relacionades amb les funcions propies de

la placa a cobrir, amb un maxim de 3 punts, segons el barem seguent:
e  Cursos de durada superior a 100 hores: 0.75 punts
e  Cursos de durada de 51 hores fins a 100 hores: 0.25 punts
e  Cursos de durada de 20 hores a 50 hores: 0.05 per cada curs

L’acreditacio de la formacid es fara mitjancant fotocopia de la certificacio, amb especificacio de I'entitat
organitzadora, denominacio del curs i la durada en hores. En el suposit que no especifiqui la duracié en
hores del curs, es valorara amb la puntuacié minima.

C) Situacié social i familiar.

e  Criteris de puntuacio social i familiar: maxim 1 punt

Fase 2. Entrevista personal per competéncies.

Els aspirants que hagin superat totes les fases del procés selectiu seran convocats per a la realitzacio
d’una entrevista personal.

Aquesta versara sobre qiiestions propies de la plaga, la trajectoria i experiéncia professional i situacié
personal de 'aspirant i les caracteristiques personals d’adequacio al lloc de treball. La qualificacié maxima
a atorgar en aquesta prova sera de maxim 3 punts i no sera eliminatoria.
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Ajuntament de Viver i Serrateix

8.- QUALIFICACIO DEL CONCURS

Les qualificacions s'obtindran per la suma de les diferents fases del concurs, resultants la qualificacio final
la suma obtinguda en totes i cadascun de les fases.

9.- CONTRACTACIO

Finalitzada la qualificacié dels/de les aspirants, el tribunal confeccionara la llista provisional d’aquelles
persones que hagin superat la totalitat de les proves per ordre numeéric correlatiu de la puntuacio
obtinguda en ordre descendent i per cada ambit concret, es fara constar els noms dels/de les que quedin
dins del nombre de places convocades.

Es fara publica la llista definitiva i es remetra a I'0rgan corporatiu competent la proposta de contractacio.
Amb posterioritat a la resolucié un dels membres del tribunal es posara en contacte amb la persona que
hagi obtingut major puntuacio.

Si el candidat proposat no presentés la documentacié 0 no reunis els requisits exigits en el moment de
contractacié, no podra ser contractat i quedara exclos del procés selectiu. En aquest cas, el president
dura a terme la contractacio de I'aspirant que figuri a continuacio en el llistat de puntuacions.

SEGON : Obrir convocatoria publica, per la presentacié d’Instancies per un periode
de 15 dies naturals des de la publicacié al BOPBi ala pagina web de I'Ajuntament
per optar al procés selectiu per la contractacié a través de Plans d'ocupacio de 2
peons de manteniment pel municipi de Viver i i Serrateix en el marc del Pla de
concertaci6 Xarxa de Governs locals 2020-2023 de la Diputacié de Barcelona on
s'inclou el Fons de prestacio “ Plans locals d'ocupacio “

Viver i Serrateix

L'Alcaldessa
DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

Ajuntament de Viver i Serrateix
Casa de la Vila, Viver i Serrateix. 08673 (Barcelona). Tel. 938204922. Fax: 938204922

| AN LD CARA AL CNRIATRTMORIVIN ECRET
NUmero: 2022-0013 Data: 22/07/2022

Codi Validacié: 7PP6QHC4NFPXZH4HH7KR7M45G | Verificacio: https://viveriserrateix.eadministracio.cat/
Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 5



		esPublico Gestiona - Ajuntament de Viver i Serrateix
	2022-07-22T13:14:15+0200
	Viver i Serrateix
	ISABEL SERRA MONTAÑÀ - DNI 52304096A (SIG)
	Ho accepto




